bt Evropska unie

* * Evropsky socialni fond

* * v s v

* 5 Kk Operacm program Zamestnanost

Nazev projektu: Partnerstvi pro dusevné nemocné na Otrokovicku
Registra¢ni Cislo: CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_023/0001185
Nazev aktivity: Workshop €. 10 - zapis
Termin konani: 20. ¢ervna 2018, od 9.00 hod., Roznov p. Radhostém

Ing. Alena Vaska pfivitala vSechny pfitomné a sezndmila je s naplanovanym programem.

Uvodem vénovala par slov CDZ, kterd by méla vzniknout v rdmci reformy péce o dudevni zdravi.
Personalni pozadavky:

PECE O DUSEVNI ZDRAVI

Evropska unie
Evropsky socialni fond el Yo EEosAECE O DL T T et
Operaéni program Zaméstnanost ) ” ”

Personalni zajisténi CDZ - m|In|ky

MULTIDISCIPLINARNI 7.—-16. mésic |17.- 18. mésic
TYM - Odbornost
Psychiatr (L3) 0,5

Klinicky psycholog 0,5 1 0

Sestra pro péci v [Ny 1,0 2,0
psychiatrii -1,0 + 1,0 v pfipravé

VsSeobecna sestra 3,0 3.0 3,0

Socialni 4,0 4,0 S0
pracovnik/Pracovnik [SFAeile) - z toho - z toho minimalné

v socialnich sluzbach [l minimalné 2 2 s kvalifikaci

‘s kvalifikaci s kvalifikaci socialniho pracovnika
socialniho socialniho - z toho minimalné 0,5
pracovnika pracovnika peer konzultant
(pracovnik v soc.
sluzbach)

Specialista CDZ 1,0 1,0 1,0
(min. Bc.)

roiekt "Podr 3 vzniku Center duse

Za CSP Zlin pi Jureckova popsala pfipravné prace vénované vzniku CDZ ve Zliné — je zaregistrovanad psych.
sestra a zdravotni sestra (pojistovny podpofrily), a psychiatr (pojistovny nepodpofily), pracuje se na
registraci klinického psychologa. Zadost o podporu bude podana na podzim 2018.
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Dvé linie, které budou provazet vznik CDZ:

Evropsks unie
Evropsky socialni fond
Operaéni program Zaméstnanost

o ", REFORMA PECE O DUSEVNI ZDRAYI
Statagie reformy psychiatncas pete
ol

Dotacni program

Zadost
socialni
Cast

Zadost
zdravotni
cast

Pravni akt
socialni
cast

Pravni akt]
zdravotni
cast

/Ved .
Monitoring

Spole¢ny
zavazek

Monitoring

Projekt "Podpora vzniku Center duSevniho zdravi I"

Nasledovala prace ve skupinkach se schématem, kde v centru je ODO, na kterou se vazi oblasti potieb.
Ukolem bylo zformulovat co v daném tématu chybi a bylo by vhodné to v systému péce o ODO mit
k dispozici. Vystupy z nasledujici diskuse budou podkladem pro tvorbu Koncepce:

1. Zdravi

2. Bydleni
3. Préce avzdélavani
4. Rodina avztahy
5. Z4ajmy, trdveni volného casu
{
Chréanéna prac. )
| Socidlni rehabilitace mista/dilny Ufad préce
(obnova prac. névyk, (pFispivek UP) (prac. rehabilitace,
tréninkova prace, rekvalifikace,
podporované zaméstnéni) poradenstvi a IPS,
pispévky APZ)
DZR Socialni rehabilitace
Podpora samostat. At
i oradny
Bydlent (finanéni, dluhové
Chrénéné aj. poradenstvi)
bydleni
Peer zkuSenost SHpomocns
Socidlni skupina
rehabilitace (rodinni
(ndcvik dovednosti b pislusnici)
souvis. s bydlenim, s dusevnim
: onemocnénim
tréninkové bydleni) ek e
Socidlni bydleni skupina
(mésto) (opo)
Obvodnl Socialni rehabilitace
lékaf (aktivizaZni programy)
Psychiatr Komunitni aktivity
ych. peltry se zapojenim peerti
psycholog  soc. rehabilitace PNa
(ARP) (wchova programy
k pravidelnému (PREDUKA,
uzivéni lékd, ergoterapie,

bek leaj)  ar pie aj.)
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Zdravi

- schdzi smluvné dohodnuty obvodni IékafF, ktery by oSetfil klienta, ¢i navazal jiny kontakt a to na
zakladé podnétu SPOD. Okoli vi o problému, ale klient k doktorovi nejde a to se tykd i ODO, ktefi
nemaji svého praktického lékare, bylo by vhodné také provéfit, jakou maji ¢i budou mit lékafi
motivaci k témto Ukonim. Nyni je motivace minimalni (60 K¢/vyjezd). Pokud zdravotni
pojistovny nebudou mit v sazebniku Uhrad zakotvenu tuto péci s odpovidajici ¢astkou, pak
nebude pro Iékafe motivacni vyvijet nadstandardni Usili se ODO starat,

- opacné — kdyz ma lékar v ordinaci pacienta s podivnym chovanim, pak je nutné co nejdfive
kontaktovat CDZ, nebo socialniho pracovnika,

- dle slov pi Jureckové bude v silach CDZ Zlin ke klientovi vyjizdét na zakladé podnétu SOC,

- PN nenabizi zpétnou vazbu. Klienti maji obavy se vyjadfit ze strachu, Ze |ékafi predepisi
neadekvatni medikaci. Mésto ma ze zakona povinnost zprostfedkovat v urcitém casovém
horizontu odpovidajici péci. Schazi v€éasna ¢i prlibézna péce/spoluprace PN s méstem ¢i CDZ.

Ve schématu schazi u soc. rehabilitace ,,spravné stravovaci navyky“.

Bydleni, prace a vzdélavani

- v pripadé pridélovani méstskych bytd panuje shoda, Ze jich je nedostatek. Je tedy nutné tuto
skutec¢nost implementovat do strategickych pland rozvoje

- schazi také krizova lGzka na Uzemi mésta, které by nabidlo prostor — CDZ by zde mohlo
provozovat terénni sluzbu. SOC ani CSP zatim podobnou zkusenost nema — neodkdaze posoudit
do jaké miry je toto potreba.

- schazi chrdnéné pracovni pozice — napf. na Cerpaci stanici — kdyz fidi¢ natankuje za vice nezZ za
500 K¢, bude mu zdarma umyto ¢i vysato auto. Pokud by pfisla ataka, provoz benzinky to
neohrozi. Mésto by zajistilo doprovod a reklamu, benzinka by zajistila provoz a praci, UP by
zajistil finance.

Rodina a vztahy

Potfebujeme fungujici sociadlni rehabilitaci — ODO potiebuje posilit i ostatni vztahy (ne jen vramci
rodiny). Ktomu jsou potfeba pfijemné prostory s delsi provozni dobou. Svépomocna skupina — problém
je vtom, Ze jakmile jsou vztahy s ODO vyfeSené, pak klient ze SVS odchazi a nepredavaji svou zkusenost
dalsim potfebnym, schazi pobidka pro rodice, rodinné prislusniky. Schazi leader (silnd osoba), za kterou
lidé pajdou. Schazi ocenéni, které by prineslo pocit dileZitosti. Lidé jsou ochotni do toho vloZit ¢as a své
usili, ovSem je potieba toto ocenit, nabidnout benefit — mobil, notebook, .... Shrnuti: 1. socialni

rehabilitace s vétSimi prostory, 2. leader pro SVS, 3. pobidka rodinnym pftislusnikiim.
Zajmy traveni volného casu

Vybudovani denniho stacionarfe (péce). Pi Gorcova uvedla, Ze z dotaznik(, které si v Horizontu
zpracovavaiji, vi, ze napr. 5 — 6 klientll by bylo ochotno si tuto sluzbu platit. Otazka zlstava - do jaké miry
by to bylo zatéZujici pro klienta nebo naopak motivujici. Jednim z aktivit stacionare by mohly byt vylety,
prostfednictvim kterych by bylo moZzno s ODO trénovat cestovani prost. MHD, orientace v jizdnich
radech, komunikace s komunitou — nakup jizdenek ... Hlavnim uskalim denniho stacionare spociva v tom,
Ze stacionar by si museli klienti platit (na rozdil od sluzby soc. rehab., ktera je poskytovdna bezplatné),
tedy je otazka do jaké miry by klienti (z nichZ naprostd vétsina je ohroZzena nizkym ¢i Zadnym ptijmem)
méli o takovouto aktivitu zajem.
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Vybudovani komunitniho centra v obci zamérené na vice cilovych skupin — prostory, ve kterych by se CS
sttidaly. Navic pro mnoho ODO je i dojizdéni velmi zatéZujici — feSeni: snaha o co nejvétsi nizkoprahovost
(proplaceni jizdného). Schazi i dobrovolnici, ktefi by napt. doprovodili klienty na aktivitu.

Otazkou zlstava, zda do schématu potfeb zahrnout i potfebu bezpecéi a hmotného zabezpeceni (zcela
nespada pod mésto). Sem by pak patfila i potravinova banka a charitni Satnik.

V zavéru tohoto WS vystoupila Yvette Bommeljé s prezentaci s titulem ,Jak dosahnout na lidi s vaznymi
¢i psychosocialnimi problémy pfip. zavislostmi“. Metody:

1. Metoda kritické ¢asové intervence - tym se snaZzi zkontaktovat rodinu, pfip. okoli a teprve potom
oslovit klienta. SnaZi se v ném vzbudit divéru. Tato metoda je naplanovana ve 3 fazich a kazda
trvad 3 mésice. Vysledkem je béznd péce (to, co je dostupné). Po kazdych 3 mésicich tym situaci
vyhodnocuje.

2. Prezencni metoda — ja jsem tady pro tebe, tym se snazi pochopit pohled klienta bez jakéhokoliv
natlaku.

Tymy maji Uspéch, nebot:
- jde o kvalifikovany tym profesional
- vramci obce a regionu maji strukturovanou sit
- kaidy ma svou zodpovédnost
- délajii terénni praci
- péce je méfena (stopdz) — vazba na rozpocet
- vse se déje na zakladé spoluprace a vymény zkusenosti a vSichni v tymu jsou na stejné Urovni

Zavér
Ing. Alena Vaskl podékovala vSem za pozornost a za aktivni pfistup pfi praci se schématem a sdélila, Ze
zapisy ze vSech WS budou zverejnény na webovych strankach mésta Otrokovice.

Zapsala: K. Stétkafova, 22.6.2018
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