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Podrobnosti o projektu

Číslo projektu 2022-1-CZ01-KA220-SCH-000085763

Název projektu The Welcoming Environment for Leading and Learning Project

Zkratka názvu projektu The Well Project

ID podání 1341034
 

Příjemce bude realizovat projekt, jak je popsán v grantové žádosti s výše uvedeným kódem podání.
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Pracovní balíčky
 
Přehled pracovních balíčků

ID pracovního balíčku Název pracovního balíčku Počet aktivit Celková výše přiděleného grantu
1 PM - 47 080,00 
2 Learning activities in partner countries 5 160 000,00 
3 Methodology of Effective Leadership 1 42 920,00 
Celkem 250 000,00 
 
Aktivity v rámci Pracovního balíčku

ID pracovního balíčku Název aktivity Místo 
konání

Předpokládané 
datum zahájení

Předpokládané 
datum ukončení Vedoucí organizace Částka přidělená 

dané aktivitě
WP2 - Learning activities 
in partner countries Learning activity CZ Česká 

republika 26/05/2024 30/05/2024 Město Otrokovice 32 000,00 

WP2 - Learning activities 
in partner countries Learning activity HR Chorvatsko 17/09/2023 21/09/2023 IV. osnovna skola Varazdin 32 000,00 

WP2 - Learning activities 
in partner countries Learning activity IR Irsko 11/12/2022 15/12/2022 St. Nicholas NS 32 000,00 

WP2 - Learning activities 
in partner countries Learning activity PT Portugalsko 16/04/2023 20/04/2023 Agrupamento de Escolas João da Silva 

Correia 32 000,00 

WP2 - Learning activities 
in partner countries Learning activity RO Rumunsko 11/02/2024 15/02/2024

CENTRUL PENTRU PROMOVAREA 
INVATARII PERMANENTE TIMISOARA 
ASOCIATIA

32 000,00 

WP3 - Methodology of 
Effective Leadership

Methodology of 
Effective Leadership

on-line 
prostředí 31/08/2022 29/06/2024 IV. osnovna skola Varazdin 42 920,00 

Celkem 202 920,00 
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Zúčastněné organizace
 
IV. osnovna skola Varazdin

Číslo organizace OID E10036632

Oficiální název organizace v latince IV. osnovna skola Varazdin

Role organizace Partnerská organizace

Registrační číslo 070002081

Právní forma USTANOVA

Adresa A.M.Reljkovića 36 Varaždin 42000 Varaždin

Země Chorvatsko

DIČ HR68707284812

Typ organizace Škola / Institut / Vzdělávací středisko – Všeobecné vzdělávání (primární úroveň)
 
Město Otrokovice

Číslo organizace OID E10291815

Oficiální název organizace v latince Město Otrokovice

Role organizace Organizace žadatele

Registrační číslo 00284301

Právní forma UNKNOWN

Adresa nám. 3. května 1340 76502 Otrokovice

Země Česká republika

DIČ CZ00284301

Typ organizace Místní veřejnoprávní subjekt
 
Agrupamento de Escolas João da Silva Correia

Číslo organizace OID E10200435

Oficiální název organizace v latince Agrupamento de Escolas João da Silva Correia

Role organizace Partnerská organizace
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Registrační číslo PT600085767

Právní forma PESSOA COLECTIVA DE UTILIDADE PUBLICA

Adresa Rua da Mourisca 210 3700-195 S. João da Madeira

Země Portugalsko

DIČ PT600085767

Typ organizace Škola / Institut / Vzdělávací středisko – Všeobecné vzdělávání (primární úroveň)
 
CENTRUL PENTRU PROMOVAREA INVATARII PERMANENTE TIMISOARA ASOCIATIA

Číslo organizace OID E10122158

Oficiální název organizace v latince CENTRUL PENTRU PROMOVAREA INVATARII PERMANENTE TIMISOARA ASOCIATIA

Role organizace Partnerská organizace

Registrační číslo 101

Právní forma ASOCIATIE

Adresa ALEEA INULUI 2 ET 4 AP 13 300415 TIMISOARA

Země Rumunsko

DIČ

Typ organizace Nevládní organizace/sdružení
 
St. Nicholas NS

Číslo organizace OID E10178190

Oficiální název organizace v latince St. Nicholas NS

Role organizace Partnerská organizace

Registrační číslo 16943U

Právní forma UNKNOWN

Adresa 1-6 St Dominick's Road, The Claddagh none none Galway

Země Irsko

DIČ IE16943U

Typ organizace Škola / Institut / Vzdělávací středisko – Všeobecné vzdělávání (primární úroveň)
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Rozdělení grantu mezi účastníky
 

PROJECT_MANAGEMENT Přidělená částka
E10291815 - Město Otrokovice 13 416,00 
E10200435 - Agrupamento de Escolas João da Silva Correia 8 416,00 
E10178190 - St. Nicholas NS 8 416,00 
E10122158 - CENTRUL PENTRU PROMOVAREA INVATARII PERMANENTE TIMISOARA ASOCIATIA 8 416,00 
E10036632 - IV. osnovna skola Varazdin 8 416,00 
Celkem 47 080,00 

 

Learning activities in partner countries 2 Přidělená částka
E10291815 - Město Otrokovice 32 000,00 
E10178190 - St. Nicholas NS 32 000,00 
E10200435 - Agrupamento de Escolas João da Silva Correia 32 000,00 
E10036632 - IV. osnovna skola Varazdin 32 000,00 
E10122158 - CENTRUL PENTRU PROMOVAREA INVATARII PERMANENTE TIMISOARA ASOCIATIA 32 000,00 
Celkem 160 000,00 

 

Methodology of Effective Leadership 3 Přidělená částka
E10291815 - Město Otrokovice 7 400,00 
E10178190 - St. Nicholas NS 7 400,00 
E10036632 - IV. osnovna skola Varazdin 13 320,00 
E10200435 - Agrupamento de Escolas João da Silva Correia 7 400,00 
E10122158 - CENTRUL PENTRU PROMOVAREA INVATARII PERMANENTE TIMISOARA ASOCIATIA 7 400,00 
Celkem 42 920,00 

 
 

Paušální částka projektu 250 000,00 
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